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План мероприятий по противодействию коррупции 
муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования

«Спортивная школа» 
на 2025 год

№
п/п

Наименование мероприятия Ответственные
исполнители

Срок
исполнения

1 Н о р м а ти в н о е  о б есп еч ен и е п р оти в од ей ств и я  к о р р у п ц и и

1.1. Разработка и утверждение плана работы по 
противодействию коррупции МБУДО «СШ» на 
2025 год.

Узринова Т.В. до 27.12.2024г.

1.2. Экспертиза действующих локальных нормативных 
актов учреждения на наличие коррупционной 
составляющей.

Узринова Т.В. Постоянно, с 
ежеквартальной 

отметкой о 
выполнении.

1.3. Ежеквартальное проведение оценки результатов 
работы МБУДО «СШ» по предупреждению 
коррупции.

Узринова Т.В., 
Комиссия по 

противодейств 
ию коррупции 
учреждения.

Ежеквартально 
(не позднее 10- 
дневного срока 
после отчетного 

периода).
2 О б у ч ен и е и и н ф о р м и р о в а н и е р а ботн и к ов

2.1 Ознакомление работников под роспись с 
нормативными документами, регламентирующими 
вопросы предупреждения и противодействия 
коррупции в организации.

Пашнина О. В. 
Узринова Т.В.

Апрель 2025 г.

2.2. Организация индивидуального консультирования 
работников по вопросам применения (соблюдения) 
антикоррупционных стандартов и процедур.

Пашнина О.В. 
Узринова Т.В.

По мере 
необходимости, 
в течение года

3 О б есп еч ен и е со о тв етств и я  си стем ы  в н у тр ен н его  к о н тр о л я  тр еб о в а н и я м  
а н ти к о р р у п ц и о н н о й  п ол и ти к и  у ч р еж д ен и я

3.1. Осуществление регулярного контроля данных 
бухгалтерского учета, наличия и достоверности 
первичных документов бухгалтерского учета.

Пашнина О.В. 
Бохинова Т.В.

Постоянно

3.2. Осуществление контроля за соблюдением 
требований к сдаче в аренду площадей и имущества, 
обеспечение его сохранности, целевого и 
эффективного использования.

Пашнина О.В. 
Бохинова Т.В.

Постоянно

4 О ц ен к а  р езул ь татов  п р о в од и м ой  ан ти к о р р у п ц и о н н о й  р аботы  и р а сп р о стр а н ен и е
о тч етн ы х  м атер и ал ов

4.1. Проведение регулярной оценки результатов работы 
по противодействию коррупции.

Пашнина О.В. 
Узринова Т.В.

Постоянно

4.2. Ежеквартальная подготовка информации о Узринова Т.В. Доклад 1 раз



реализации плана мероприятий по противодействию 
коррупции.

в квартал на 
заседании 
комиссии по 
противодейс 
твию
коррупции.

5 О р га н и за ц и я  в заи м од ей ств и я  с р о ди тел я м и  и о б щ еств ен н о сть ю

5.1. Рассмотрение в соответствии с действующим 
законодательством обращений граждан, содержащих 
сведения о коррупции по вопросам, находящимся в 
компетенции администрации МБУДО «Спортивная 
школа»

Шерстнев С.А. 
Яковлева Н.А. 
Узринова Т.В.

По мере 
поступления 
обращений

5.2. Обеспечение соблюдения порядка 
административных процедур по приёму и 
рассмотрению жалоб и обращений граждан

Шерстнев С.А. 
Яковлева Н.А. 
Узринова Т.В.

Постоянно

5.3. Экспертиза жалоб и обращений граждан, 
поступающих через информационные каналы связи 
(электронная почта, телефон)

Шерстнев С.А. 
Яковлева Н.А. 
Узринова Т.В.

По мере 
поступления 
обращений

Составил:
Ответственный за профилактику 
коррупционных и иных правонарушений Узринова Т.В.


