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Оценка результатов работы по противодействию корр
в муниципальном бюджетном учреждении 

дополнительного образования 
«Спортивная школа» 
за 4 квартал 2025 год

№
п/п

Наименование мероприятия Факт выполнения

1. Нормативное обеспечение противодействия коррупции
1.2 Экспертиза действующих локальных 

нормативных актов учреждения на наличие 
коррупционной составляющей.

Проведён мониторинг и экспертиза 
действующих локальных нормативных актов 
учреждения на наличие коррупционных 
составляющих -  30 декабря 2025 года.

1.3 Ежеквартальное проведение оценки результатов 
работы МБУДО «СШ» по предупреждению 
коррупции.

Заседание комиссии по противодействию 
коррупции для проведения оценки 
результатов работы по предупреждению 
коррупции -  30.12.2025 года.

2. Правовое просвещение и повышение антикоррупционной компетентности работников

2.1 Рассмотрение вопросов исполнения 
законодательства по борьбе с коррупцией на 
совещаниях при директоре.

30.12.2025 года на совещании при директоре 
были подведены итоги за 4 квартал 2025 года.

2.2 Мониторинг изменений действующего 
законодательства в области противодействия 
коррупции.

Мониторинг изменений законодательства в 
области противодействия коррупции 
проведён 30.12.2025 года. Изменений не 
было.

3. Обеспечение соответствия системы внутреннего контроля требованиям 
антикоррупционной политики учреждения

3.1
Осуществление регулярного контроля данных 
бухгалтерского учета, наличия и достоверности 
первичных документов бухгалтерского учета.

Осуществлён регулярный контроль за 
целевым использованием бюджетных 
средств, наличия и достоверности первичных 
документов бухгалтерского учёта. Выполнен 
отчёт об использовании субсидий на иные 
цели, не связанные с возникновением затрат 
на выполнение муниципального задания за 
четвёртый квартал 2025 года.

3.2 Осуществление контроля за соблюдением 
требований к сдаче в аренду площадей и 
имущества, обеспечение его сохранности, 
целевого и эффективного использования.

Осуществляется постоянный контроль за 
соблюдением требований о сдаче в аренду 
площадей и имущества, обеспечение его 
сохранности и эффективного использования. 
При сдаче в аренду помещений МБУДО 
«СШ», заключаемые договоры 
согласовываются в КУМИ мэрии города

4. Оценка результатов проводимой антикоррупционной работы 
и распространение отчетных материалов

4.1 Проведение регулярной оценки результатов 
работы по противодействию коррупции.

Оценка результатов работы по 
противодействию коррупции проводится 
регулярно. Итоги работы за четвёртый



квартал 2025 года подведены на заседании 
комиссии по противодействию коррупции 
для проведения оценки результатов работы -  
30.09.2025 года.

4.2 Ежеквартальная подготовка письменной 
информации о реализации плана мероприятий по 
противодействию коррупции.

30 сентября 2025 года была подготовлена 
письменная информация о реализации плана 
мероприятий по противодействию коррупции 
за 4 квартал.

5. Организация взаимодействия с родителями и общественностью
5.1 Рассмотрение в соответствии с действующим 

законодательством обращений граждан, 
содержащих сведения о коррупции по вопросам, 
находящимся в компетенции администрации 
МБУДО «Спортивная школа»

За 4 квартал 2025 года обращений - 
не поступало

5.2 Обеспечение соблюдения порядка 
административных процедур по приему и 
рассмотрению жалоб и обращений граждан.

За 4 квартал 2025 года жалоб и обращений - 
не поступало

5.3 Экспертиза жалоб и обращений граждан, 
поступающие через информационные каналы 
связи (электронная почта, телефон)

За 4 квартал 2025 года жалоб и обращений - 
не поступало

Вывод: Оценка результатов работы по предупреждению коррупции за 4 квартал и 
весь период 2025 года -  удовлетворительно.

Ответственный за профилактику 
коррупционных и иных правонарушений Узринова Т.В.


